So nehmen Sie mit der Beratungsstelle
Kontakt auf

Telefon
040 417504

Sprechen Sie ggf. auf den Anrufbeantworter. Ein
Mitarbeiter der EFB ruft Sie schnellstmoglich zuriick.

@ Online
www.efb-hamburg.de

finden Sie das Anmeldeformular
oder an beratung@efb-hamburg.de
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Mogliche Themen bei Mitarbeiter-Care Die Experten bei der Evangelisch-
Freikirchlichen Beratungsstelle sind:
Unterstiitzung bei beruflichen und privaten

Problemen wie z. B. @ Respektvoll

Psychische Belastung @ Verschwiegen

am Arbeitsplatz
@ Wertschatzend

lhre Gesundheit liegt uns am Herzen

Konflikte
Liebe Mitarbeiterinnen, mit Kollegen, Vorgesetzten, Kunden @ Kompetent
liebe Mitarbeiter der ELIM Diakonie,
Ihr beruflicher und privater Alltag ist mit verschie- Fiihrungsfragen

und setzen sich zusammen aus

Suchtprobleme
% Psychologen
Finanzielle Engpasse
% Sozial- &
Diplompadagogen
Work-Life-Balance
Psychotherapie
Personliche & familiare Krisen
Diskretion an erster Stelle Trauer, Unfall, Krankheit % Gestalttherapeuten
Diese Gesprache unterliegen der Schweigepflicht,

so dass niemand der Kollegen und Vorgesetzten von

den Gesprachen erfahrt. Die Abrechnung der Gespra- % Systemischen Beratern &
Therapeuten

densten Herausvorderungen verbunden. Mitarbeiter-
Care unterstiitzt Sie in diesen personlichen Situatio-
nen.

Das bedeutet Mitarbeiter-Care fiir Sie

4 kostenfreie Beratungsgesprache

Jeder kann bis zu 4 kostenfreie, vertrauliche Bera-
tungsgesprache bei Beratern und Therapeuten der
Ev.-Freik. Beratungsstelle Hamburg (EFB) in Anspruch
nehmen.

CIOIMNGISIOI®

che erfolgt ohne Namensnennung. Als Nachweis der
Mitarbeiterschaft reicht die Vorlage einer aktuellen

Gehaltsabrechnung. > Coaches, Supervisoren,

Mediatoren
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